République Francaise Proces-verbal
Séance du Conseil Municipal
kR Rk Rk kR Rk kkkk
Commune de Barcelonnette
Département des Alpes-de-
Haute_Provence Fekkokkkokkkkkkokkkok
Séance du 24 novembre 2021

Nombre de | Nombre de | Nombre
membres | membres de
en exercice | Présents | membres
‘ Votants
23 ’ 17 . 20 Procés-verbal
[ — Du Conseil Municipal
Date de convocation Du 24 novembre 2021

19 novembre 2021

L’an deux mille vingt-et-un, le vingt-quatre novembre a dix-huit heures, le Conseil Mu-
nicipal de la Commune de Barcelonnette diment convoqué en date du dix-neuf no-
vembre deux mille vingt-et-un, s’est réuni en session ordinaire, salle du conseil muni-
cipal, sous la présidence de Madame Sophie VAGINAY RICOURT, Maire.

Etaient Présents :

Mme Sophie VAGINAY RICOURT, M. Yvan BOUGUYON, Mme Florence ALLEMANDI, M.
Joseph GARCIN, Mme Clarisse BALLADUR, M. Miguel ORTUNO, Mme Rolande
JACQUES, M. Joél IGAU, M. Pierre MAILLARD (a partir de 18h15), Mme Chantal BONA-
GLIA, Mme Karine BENEDETTO, Mme Fabienne BANCILLON-BOE, M. Jean-Claude DA-
BROWSKI, M. Christophe BARNEAUD, M. Yves BAUDRY, Mme Patricia DOMANGE, M.
Christophe PICHET.

Absent excusé avant donné procuration :

Mme Sabine BLATTMANN a Mme Rolande JACQUES, M. Pierre-Philippe JOUARIE a M.
Miguel ORTUNO, M. Jean-Pierre FRANQUEBALME a M. Christophe PICHET.

Absents excusés :
Mme Florence JOUVENT, M. Frédéric MAURIN, Mme Wendy MATTERA

Madame Clarisse BALLADUR a été nommeée secrétaire de séance conformément a
I'article 2121-15 du Code général des collectivités territoriales.
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¢ Commission des veeux citoyens
Présidente : Sophie Vaginay Ricourt - Vice-Président : Jean-Claude Dabrowski

Membres : Yvan Bouguyon, Joél Igau, Miguel Ortuno, Rolande Jacques, Fabienne Bancil-
lon-Boé, Clarisse Balladur, Frédéric Maurin, Patricia Domange, Wendy Mattera

Article 3

Désigner les conseillers municipaux suivants pour faire partie des conseils d’adminis-
tration des associations et comités :

e CCAS

Membres : Sophie Vaginay Ricourt, Rolande Jacques, Sabine Blattmann, Karine Bene-
detto, Fabienne Bancillon-Boe

e Commission Administrative de Révision des Listes Electorales

Membres : Fabienne Bancillon-Boe - Christophe Barneaud - Jean-Claude Dabrowski -
Yves Baudry - Wendy Mattera

Article 4

D’autoriser Madame le Maire a communiquer ces nouvelles délégations et nomina-
tions ;

Article 5

De dire que la présente délibération pourra faire 'objet d'un recours contentieux pour
exces de pouvoir dans un délai de deux mois devant le tribunal administratif de Mar-
seille, 22 rue de Breteuil 13006 Marseille @ compter de sa publication et de sa notifica-
tion au représentant de 'Etat dans le département. Le tribunal administratif de Mar-
seille peut étre également saisi de maniére dématérialisée via I'application informa-
tique « Télérecours Citoyen » accessible depuis le site internet www.telerecours.fr.

Adopté a 'unanimité

Délibération n°2021,/119 : Décisions prises en vertu de l'article L. 2122-22 dul
|C.G.C.T. - Compte-rendu |

Rapporteur : Monsieur Yvan BOUGUYON
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o faciliter les projets a travers des dispositifs expérimentaux,
e Mieux maitriser le foncier.

L’ORT a l'obligation de traiter le volet habitat notamment en engageant des actions per-
mettant son amélioration. Il s’agit d’inciter, financiérement et techniquement, les inves-
tisseurs privés a réhabiliter leurs logements. Cette incitation doit permettre de massi-
fier 'investissement privé et est complémentaire de I'investissement public fort, porte
par les communes qui conduisent des opérations de Résorption de I'Habitat Insalubre.

I’ORT peut valoir convention d’Opération d’Amélioration de I'Habitat (OPAH) ou Opé-
ration d’Amélioration de I'Habitat Renouvellement Urbain OPAH-RU, suivant les besoins
etle diagnostic habitat de lacommune. Les champs d'interventions d'une OPAH-RU sont
plus importants que ceux d’'une OPAH et d’'une ORT.

Pour mettre en place 'ORT, 'OPAH ou I'OPAH-RU, il est nécessaire de lancer une étude
pré-opérationnelle d’OPAH-RU relative a I'habitat.

Cette étude aura pour objectif :
- De dresser un état des lieux de I'habitat a Barcelonnette,

- De déterminer les thématiques prioritaires de la future ORT, OPAH ou OPAH-RU, ainsi
que de calibrer les objectifs sur chacune d’entre elles

- De valider 'engagement des partenaires financiers dans la future ORT, OPAH ou OPAH-
RU

I.’étude comprendra donc un volet diagnostic (avec des visites de logements pour un
diagnostic technique et social) et un volet pré-opérationnel. Cette étude doit notam-
ment permettre aux partenaires concernés de rédiger la future convention.

Plan de financement prévisionnel de 'étude Pré-opérationnelle d’habitat :

Montant prévisionnel de cette étude 40 000 HT € soit 100 %

Avec:

Subvention ANAH 20 000 HT € soit 50 %
Autofinancement communal 20 000 HT € soit 50 %
VU le Code général des collectivités territoriales ;

VU le Code de la construction et de I'habitation, et notamment ses articles L.303-1
R.327-1 L.321-1 et suivants r321-1 et suivants

VU le réglement général de I'’Agence nationale de I'habitat,

VU la circulaire n°® 2002-68/UHC/IUH4/26 relative aux opérations programmées
d’amélioration de I'habitat,

VU le plan départemental d’action pour le logement et 'hébergement des personnes
défavorisées,
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'Délibération n°2021/121 : Autorisation 2 ester en justice - Désignéﬁon d’un avo-
cat |

Monsieur Christophe PICHET, directement concernée par cette délibération, sort de la salle
du Conseil municipal.

Rapporteur : Madame le Maire

Le 20 octobre 2021, il a été porté a la connaissance de la Commune de Barcelonnette un
recours prés le Tribunal administratif de Marseille, intenté par Monsieur Christophe
PICHET afin d’obtenir "annulation d’'une décision implicite de rejet concernant une de-
mande d’autorisation d’occupation temporaire du domaine public pour y exercer son
activité de moniteur de parapente.

Monsieur Christophe PICHET demande I'annulation de la décision implicite de Madame
le Maire de la commune de Barcelonnette rejetant sa demande d’autorisation d’occupa-
tion temporaire du domaine public pour exercer son activité de moniteur de parapente,
d’enjoindre 4 Madame le Maire de la Commune de Barcelonnette de prendre a nouveau
une décision aprés une nouvelle instruction de la demande présentée, d’assortir cette
injonction d’une astreinte de 100 euros par jour de retard, passé un deélai de 15 jour a
compter de la notification du jugement a venir, de condamner la Commune de Barce-
lonnette a lui verser une somme de 2200 euros sur les fondements de I'article L. 761-1
du Code de justice administrative.

VU le Code général des collectivités territoriales et notamment I'article L. 2121-29;

CONSIDERANT le contentieux constitué opposant la Commune de Barcelonnette avec
Monsieur Christophe PICHET ;

CONSIDERANT qu'il importe d'autoriser Madame le Maire & défendre les intéréts de la
commune dans cette affaire ;

Délibération

Le Conseil Municipal,

Aprés en avoir délibére,

Par 18 voix « Pour », 0 voix « Contre » et 0 « Abstentions »,
A l'unanimité,

DECIDE

Article 1¢r
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Le RIFSEEP est applicable aux cadres d'emplois suivants :

- attachés territoriaux ;

- rédacteurs territoriaux ;

- adjoints administratifs territoriaux ;

- conseillers socio-éducatifs territoriaux ;
- assistants socio-éducatifs territoriaux ;
- agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles ;
- agents sociaux territoriaux ;

- éducateurs territoriaux des APS ;

- opérateurs territoriaux des APS ;

- adjoints territoriaux du patrimoine ;

- animateurs territoriaux ;

- adjoints d’animation territoriaux ;

- ingénieurs territoriaux ;

- techniciens territoriaux ;

- agents de maitrise territoriaux ;

- adjoints techniques territoriaux ;

- conservateurs du patrimoine ;

- conservateurs de bibliothéques ;

- attaché de conservation du patrimoine ;
- bibliothécaires ;

- assistants de conservation du patrimoine et des bibliotheques ;

II. Les modalités de versement

Les montants individuels pourront étre modulés par arrété de 'autorité territoriale
dans les limites et conditions fixées par les textes applicables a la fonction publique
d’Etat ou selon les critéres fixés, pour chaque prime, par I'assemblée délibérante.

Les agents admis a exercer leurs fonctions a temps partiel, les agents occupant un em-
ploi a temps non complet ainsi que les agents quittant ou étant recrutés dans la struc-
ture publique territoriale en cours d’année sont admis au bénéfice des primes et indem-
nités instituées au prorata de leur temps de service.

Le CIA a vocation a étre réajusté, aprés chaque évaluation annuelle, pour tenir compte
de l'atteinte des objectifs et de la maniére de servir, appréciées au titre de la période

antérieure.

L’attribution individuelle sera décidée par I'autorité territoriale et fera 'objet d’'un ar-
rété individuel.

III. Le maintien a titre individuel

Au titre du principe de libre administration des collectivités, 'organe délibérant décide
de maintenir, a titre individuel, le montant indemnitaire pergu par les agents, dont ils
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non, sur une année civile de référence al-
lant du 1erjanvier au 31 décembre

Congé de longue maladie

Le régime indemnitaire suit le sort du trai-
tement

Congé de longue durée

Le régime indemnitaire suit le sort du trai-
‘tement

Congé de grave maladie

Congé de maternité

Le régime indemnitaire suit le sort du trai-
tement

Maintien du régime indemnitaire

Congé de paternité

~ Congeé d'accueil de I'enfant

Maintien du régime indemnitaire

Maintien du régime indemnitaire |

Congé d’'adoption

Autorisations spéciales d’absences (ma-
riage, PACS, déces, jours de naissance,

garde d’enfant malade, etc)

Suspension et exclusion de fonctions

Maintien du régime indemnitaire
Maintien du régime indemnitaire

Pas de versement du régime indemnitaire

L

Maintien en surnombre (en I'absence de

missions)

Pas de versement du régime indemnitaire |

Décharge partielle ou totale de service

pour activité syndicale

Maintien de la totalité du régime indemni- |
taire a I'exception des primes et indemni-
tés relatives au temps de travail ou aux dé-
placements conformément a la circulaire
du 20 janvier 2016

Arrét suite a accident de travail (reconnu
imputable par '’Administration)

Maintien du régime indemnitaire

Arrét suite maladie professionnelle

Maintien du régime indemnitaire

Temps partiel et temps partiel thérapeu-

tique

Primes et indemnités sont calculées au

prorata de la durée effective du service

VIL

le Complément Indemnitaire Annuel (CIA)

Le CIA est versé en fonction de I'engagement professionnel et de la maniére de servir.
I’appréciation de la maniére de servir se fonde sur 'entretien professionnel.
Dés lors, il sera tenu compte de la réalisation d’objectifs quantitatifs et qualitatifs.

Plus généralement, seront appréciés :
la valeur professionnelle de I'agent;

son investissement personnel dans 'exercice de ses fonctions ;

son sens du service public;

sa capacité a travailler en équipe ;

sa contribution au collectif de travail.
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|

/ 8 points ' /1 point (ou 3 points si | des autres, solidarité pro-
pas de relation avecle fessionnelle
public)
Relation avec le public | Politesse, écoute, neutralité |
et équité 5
/ 2 points (ou 0 point si
pas de relation avec le
public)
Capacité a travailler en |Capacité a développer des
équipe 'relations positives et cons-
tructives, a faire circuler
/ 2 points l'information
Compte-rendu d’entre- {Prise en compte de I'entre-
Objectifs fixés tien professionnel tien professionnel de
I'agent sur I'année écoulée
/ 20 points / 20 points

Concernant les agents exercant des tiches d’encadrement ou d'expertise, les critéres

retenus sont :

nelles et techniques
/ 22 points

Compétences profession- |

Critéres d'évaluation
CIA

Définition du critére

Connaissance des savoir-
faire techniques

' / 2 point

Connaissances réglemen-
taires et connaissance des
concepts de base et des
principaux outils relatifs
aux missions exercées

 Fiabilité et qualité de son
activité

/ 3 points

Niveau de conformité des
opérations réalisées

Gestion du temps

/ 3 points

Organisation de son temps|
de travail, ponctualité, assi-|
duité 'f

Respect des consignes
et/ou directives

/ 4 points

Ordre d'exécution, obliga-|

'tions statutaires (devoir de |

réserve, ...), reglement inté-
rieur, hygiene/sécurité, ...

Adaptabilité et disponibi- |
lité '

Capacité & intégrer les évo-|
lutions conjoncturelles |

/ 5 points
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Capacité d'encadrement
ou d'expertise ou, le cas
échéant, a exercer des
fonctions d'un niveau su-
périeur

/ 20 points

/ 1 point

les besoins en formations
des agents et a proposer
des actions adaptées

Fixer des objectifs

/ 2 points

Capacité a décliner les ob-
jectifs du service en objec-
tifs individuels et a en éva-
luer les résultats

Superviser et controler

/ 3 points

Capacité a s’assurer de la
bonne réalisation des
taches et activités de
I'équipe

Accompagner le change-

Capacité a accompagner les

ment évolutions de son secteur
et/ou de sa structure en
/ 3 points créant I'adhésion
Communiquer Circulation ascendante et |
descendante de l'informa- |
/ 2 points tion et communicationau |

sein de I'équipe. Transver-
salité managériale

Animer et développer un
réseau

1 / 1 point

Capacité a rencontrer les
acteurs de sa profession, a
tisser des relations du-
rables et enrichissantes
professionnellement

Gestion de projet

/ 1 point

Adaptabilité et résolution
de probléme

/ 2 points

Capacité a entreprendre
avec méthode un projet .
aboutissant a la réalisation |
d’un service ou d'un pro-
duit fini

Capacité a trouver des solu-
tions pertinentes a des pro-
bléemes professionnels
complexes.

Prise d’initiative

Objectifs fixés
/ 20 points

Compte-rendu d’entre-
tien professionnel

/ 20 points

Le CIA est versé annuellement au mois de décembre.

Prise en compte de I'entre-
tien professionnel de
I'agent sur 'année écoulée
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CATEGORIE A

INGENIEURS TERRITORIAUX
_Arrété du 26 décembre 2017
Corps d’équivalence de 'Etat : Ingénieurs des services techniques du ministere de

I'Intérieur
 Groupe1| 40290 ]
Groupe 2 35700
| Groupe 3 16650 7
_aroupe 4 16650
'7 CATEGORIE B

TECHNICIENS TERRITORIAUX
Arrété du 7 novembre 2017
Corps d’équivalence de I'Etat : Contrdleurs des services techniques du ministére de
I'Intérieur

| Groupe 1 19660 !
Groupe 2 17940 =
— ' Hem, e
| CATEGORIEC

" AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX
Arrété du 28 avril 2015
Corps d'équivalence de I'Etat : Adjoints techniques des administrations de I'Etat

Groupe 1 11340
Groupe 2 10800
FILIERE ANIMATION

CATEGORIE B

ANIMATEURS TERRITORIAUX
Arrété du 19 mars 2015
Corps d’équivalence de I'Etat : Secrétaires administratifs des administrations de

I'Etat
Groupe 1 17480 -
Groupe 2 16020

|
ESTERSRE

17171
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CATEGORIE A

CONSEILLERS TERRITORIAUX DES A.PS.

Arrété du 23.12.2019
| Corps d’équivalence de I'Etat : Conseillers techniques de service social des adminis-
trations de I'Etat (services déconcentrés)

' Groupe 1 25500
Groupe 2 20400
CATEGORIE B

EDUCATEURS TERRITORIAUX DES A.P.S
_ Arrété du 19 mars 2015
Corps d’équivalence de I'Etat: Secrétaires administratifs des administration de

I'Etat
Groupe 1 17480
Groupe 2 16020
| Groupe 3 14660

CATEGORIE C

OPERA;[;EURS TERRITORIAUX DES A.PS |
Arrété du 20 mai 2014 )
Corps d’équivalence de I'Etat : Adjoints administratifs des administrations de I'Etat

Groupe 71 ] 11340
Groupe 2 10800
FILIERE CULTURELLE
CATEGORIE A
DIRECTEURS DES ETABLISSEMENTS TERRITORIAUX D’ENSEIGNEMENT ARTIS-
TIQUE

Arrété du 03.06.2015
Corps d’équivalence de I'Etat : Attachés d’administration de I'Etat (services décon-

centrés)
Groupe 1 36200
Groupe 2 32100
Groupe 3 25500
Groupe 4 | 20400
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Arrété ministériel du 3 juin 2015
Corps d’équivalence de I'Etat : Attachés d’administration de I'Etat des services dé-

concentrés
Groupe 1 - 5400
Groupe 2 4860
 Groupe3 | 3800 :
Groupe 4 | - 3000

CATEGORIE B
| REDACTEURS TERRITORIAUX - Arrété du 19 mars 2015
Corps d’équivalence de I'Etat : Secrétaires administratifs des administrations de

I'Etat
Groupel | 2000
Groupzz ------ 3 Y
Growe3 —
| CATEGORIE C

ADJOINTS ADMIN[STRATIFS TERRITORIAUX
Arrété du 20 mai 2014
Corps d’équivalence de I'Etat : Adjoints administratifs des administrations de I'Etat

Groupe 1 i 115

Groupe 2 | 1080
FILIERE TECHNIQUE

o CATEGORIE A

INGENIEURS TERRITORIAUX

Arrété du 26 décembre 2017
Corps d’équivalence de I'Etat : Ingénieurs des services techniques du ministére de
I'Intérieur

Groupe 1 _ 2240

Groupe 2 - ——1—996_ o

i e - 930

Groupe 4‘ | . o T 930 semes o
CATEGORIEB

TECHNICIENS TERRITORIAUX

Arrété du 7 novembre 2017
Corps d’équivalence de I'Etat : Controleurs des services techniques du ministére de
I'Intérieur

ﬁCroupe 1 1100

| wroup |
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I'Etat

Corps d’équivalence de I'Etat : Assistants de service social des administrations de

i Groupe 1

670

Groupe 2

590

EDUCATEURS TERRITORIAUX DE JEUNES ENFANTS

Arrété du 17 décembre 2018

Corps d’équivalence de I'Etat : Educateurs de la protection judiciaire de la jeunesse

Groupe 1 780
Groupe 2 750
Groupe 3 730

CATEGORIE C

ECOLES MATERNELLES
Arrété du 20 mai 2014

AGENTS SOCIAUX TERRITORIAUX AGENTS TERRITORIAUX SPECIALISES DES

Corps d’équivalence de I'Etat : Adjoints administratifs des administrations de I'Etat

Groupe 1

630

Groupe 2

|
|
|

600

FILIERE SPORTIVE

CATEGORIE A

CONSEILLERS TERRITORIAUX DES APS.

Arrété du 23.12.2019

Corps d’équivalence de 'Etat : Conseillers techniques de service social des admi-
nistrations de 'Etat (services déconcentrés)

Gl;oupe 1 1420
Groupe 2 1140
CATEGORIE B

EDUCATEURS TERRITORIAUX DES A.P.S

Arrété du 19 mars 2015

Corps d’équivalence de I'Etat : Secrétaires administratifs des administration de

| Corps d’équivalence de I'Etat : Adjoints administratifs des administrations de I'Etat

I'Etat
Groupe1 | 980
" groape? |0 890
~ Groupe 3 | o 820
CATEGORIE C

 OPERATEURS TERRITORIAUX DES A.PS

Arrété du 20 mai 2014
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Corps d’équivalence de I'Etat : Adjoints techniques d’accueil, de surveillance et de
magasinage du ministére de la culture

Groupe 1 630

Groupe 2 | 600 |

IX. Les cumuls possibles

Le RIFSEEP est exclusif de toutes autres primes et indemnités liées aux fonctions et ala
maniére de servir.
Il est donc cumulable, par nature, avec:

- l'indemnité horaire pour travail normal de nuit ;

- l'indemnité pour travail dominical régulier ;

- lindemnité pour service de jour férié ;

- lindemnité horaire pour travail du dimanche et jours fériés ;

- la prime d’encadrement éducatif de nuit ;

- I'Indemnité forfaitaire pour travail les dimanches et jours fériés des personnels
de la filiére sanitaire et social ;
I'indemnité d’astreinte ;

I'indemnité de permanence ;
- l'indemnité d’intervention ;

I'indemnité horaire pour travail supplémentaire ;

les primes régies par l'article 111 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 ;
- la prime d’'intéressement a la performance collective des services ;
- la prime de responsabilité des emplois administratifs de direction ;
- l'indemnité forfaitaire complémentaire pour élections.

X. Revalorisation du montant de I'lFSE

1. L’avancementde grade

Les montants annuels de revalorisation de I'lFSE en cas d’avancement de grade sont
fixés comme suit :

i Catégorie C

AA A AAP 2éme classe - AT a ATP 2éme classe - Adjoint d’animation‘ZOO €
gé Adjoint d’animation principal de 2éme classe - Opérateur des APS;

'a Opérateur des APS qualifié - Adjoint du patrimoine a Adjoint du

patrimoine principal de 2éme classe - Agent de maitrise a Agent de| ‘
'maitrise principal - ATSEM principal de 2éme classe 3 ATSEM prin-
ccipal de 1ere classe '
AAP 2éme classe a AAP lere classe - ATP 2eme classe a ATP lére/150 € .
classe - Adjoint d’animation principal de 2éme classe a Adjoint d’ani- |

25/71



14/9¢

anariadns suonouoj ap adno.u8 un,p rojdwa un ans aisod ap Juswadueyd a7 (e

quade,| ap 9S:1,] 9P JuBIUOW I INS ‘DSSIE( B[ B 1U 95Sney e[ e
[U ‘@0UapIdUl 3UNONE B, U INSLIYJUI SU01}oUuoj ap adnoad un s1aa a3sod ap Juswasueyd a7

'sd.100 o] suep g3auuaoue,] anod agsijiqeidwod sed
159,u aa1e1de)s anb jue) us 99n1d3Y 8 SUUR, T "UOIJBSLIO[RA.L B B 9.11BSSIIPU 291ND B[ 13N
-1ea anod a3dwiod us as1ad 359 sauLaoU0d Sd100 sap un,[ suep asmboe 9lauULIDUE,| B|NBS

'sd.102 3] SUBp 912UUIOUE, P SUE B.11END SUIOW NE II0AY
{ SUOIDUOJ 9P S1kep BS
ap 193dwoo e sue axjenb sutow ne,p Juapadgad 93sod o] ns 9.np sun p rdyynsn| e

! S9JUBAINS SUOIIPUOD SA] J[dWal [1,5 UOIIESLIO[BADL DUN P
‘uoneldayje,p Aaep es ap 193dwod e S101auq [ ‘931AII[[0I B AP ulas ne a3sod ap adueyd
‘aareurdiosip aaped 3] suep ououodd 2oyjop juswede[dop sioy ‘quaSe unnbsior

2]50d 2p JUoWI3URYI 9" 7

9SSE[D
3 000¢ s1oy 1natupdu] g anatugdu| - asse[d s1oy oypeny e [edoutid ayoeny|

(edrourad aaredguionqrg € 241e29Y301qIg - dulow
-ti3ed np uoneatasuod ap [edund syoeny e sutowrned np uon
-BAI3SU0D 3P YDENY - SJV Sop [edouLid Is[[Iasuo) B §JVy sap JI2[[1as
3 00S¥|-uo) - [edurid anatua8u] e anaiuasu] - eddulid syoseny e 9ydeny
= Vv aL108918) e

9SSe[D 21T
op [edourid uoreAIaSU0D 9p JURISISSY B 9SSe[d awdy ap [edourid
“uonemesuoa 9p JULISISSY - 9sSe[d 21T ap [edduLid §4y sap Inajed
-npg & asse[d awaz ap [edourid Sy S9p Inajeanpy - asSe[d a3 ap
pedfouud InajewIuy e asse[d awyz ap [edourid Jr{aww[uv - 9ssep)|
2197 ap [edourid uaIUYIIY, & 9sse]d awz op [edourid usdIuyaay,
3 009 - @sse[d 2197 [ediourid 1najoepay e asse(d awz [edurid anajoepay

‘assepd awag ap [edpulid
UOIIBAIISUOD 9P JULISISSY B UOIJBAISSUOD 9P JUBISISSY — 3SSE[D aWZ
ap [edurid §4y Sop Inajeanpy e §JVy S9p Jnajeanps — asse[d away

op [edpurid anajewtuy e maqeiu;uv — 3SSE|) dWT ab [edourid uam
% (}SL}-[UL{DQL B UdIIUY23], - 9sse[d awy [ednunid anajoepay e Jna:pepe,;a;

g a110d91e)

asse[d 94971 ap [edurid sutowrned np juiolpy e asse[d

pwaz ap [edpurid sutowrned np julolpy - feddunid 4y sap .Inajel
}‘-gd() e ay1enb sqy sap 1najerad( - asse[d 2197 ap [edounid uonew




Lorsqu’un agent change de poste pour occuper un emploi relevant d’un groupe de fonc-
tions supérieur, il bénéficie, a compter de sa date d’affectation, d’une revalorisation de
son montant annuel d'IFSE de :

e 500 euros : du groupe 4 vers le groupe 3
* 1000 euros : du groupe 3 vers le groupe 2
* 1250 euros : du groupe 2 vers le groupe 1

Rien ne s’oppose a ce qu'un agent puisse effectuer une mobilité vers un emploi relevant
d'un groupe de fonctions plus élevé que le groupe immédiatement supérieur (EX.
Groupe 3 vers groupe 1) et bénéficier de revalorisations cumulées.

b) Le changement de poste sur un emploi relevant d’un méme groupe de fonctions

La revalorisation du montant annuel de I'IFSE est de :

¢ 300 euros au sein du groupe 4
e 500 euros au sein du groupe 3
* 600 euros au sein du groupe 2
e 750 euros au sein du groupe 1

3. Laclause de révision quadriennale (& compter du 1¢r janvier 2023)

Le montant de I'IFSE fait I'objet d’un réexamen a minima tous les quatre ans, en I'ab-
sence de changement de fonctions et au regard de I'expérience acquise par I'agent.

Conditions :

* justifier au 31 décembre de I'année considérée d’une durée d’affectation de 4
années au minimum sur un poste ;

° ne pasavoir bénéficié de la clause de revoyure surles quatre années antérieures.

Montant :

La revalorisation peut étre comprise entre 0 euro (qui doit relever de I'exception) et un
montant correspondant a 30 % du montant moyen du CIA des quatre années anté-
rieures a I'année de la révision.

XI. La modulation complémentaire de I'IFSE des agents exercant les fonctions
de régisseur d’avances et de régisseur de recettes

Le montant de la modulation complémentaire d’IFSE susceptible d’étre allouée aux ré-

gisseurs d’avances et aux régisseurs de recettes est fixé conformément au baréme sui-
vant:
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De150001a | De150001a De150001a 6900 690
300 000 300 000 300 000 - ]
De300001a | De300001a De300001a 7600 820
760 000 760 000 760000 | ]
' De760001a1 De760001al De760001al 8800 | 1050
500000 500 000 500 000 -
Au dela de 1 500|Au dela de 1 500 Au dela de 1 500 1500 par 46 par tranche
000 000 000 tranchede1 | de 1500000
B | 500 000

VU le Code général des collectivités territoriales ;
VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU laloin°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonc-
tion Publique Territoriale et notamment les articles 87 et 88 ;

VU le décret n°91-875 du 6 septembre 1991 pris pour 'application du premier alinéa
de l'article 88 de la loi du 26 janvier 1984 ;

VU le décret n°2010-997 du 26 aofit 2010 relatif au régime de maintien des primes et
indemnités des agents publics de I'Etat et des magistrats de l'ordre judiciaire dans cer-
taines situations de congés ;

VU le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de 'expertise et de I'engagement profes-
sionnel dans la Fonction Publique de I'Etat;

VU le décret n°2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a 'appréciation de la valeur
professionnelle des fonctionnaires territoriaux ;

VU lacirculaire du 3 avril 2017 relative a la mise en place du régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de 'expertise et de 'engagement professionnel
dans la fonction publique territoriale ;

VU la circulaire NOR : RDFF1427139C du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre
du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de 'expertise et de

'engagement professionnel ;

VU la délibération n° 2018/05 du 24 janvier 2018 instituant la mise en place du
RIFSEEP pour sa part fixe (LFES.E) ;

VU la délibération n® 2020/120 du 9 décembre 2020 modifiant le RIFSEEP ;
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Article 6

De dire que la présente délibération pourra faire 'objet d’un recours contentieux pour
excés de pouvoir dans un délai de deux mois devant le tribunal administratif de Mar-
seille, 22 rue de Breteuil 13006 Marseille a compter de sa publication et de sa notifica-
tion au représentant de I'Etat dans le département. Le tribunal administratif de Mar-
seille peut étre également saisi de maniere dématérialisée via I'application informa-
tique « Télérecours Citoyen » accessible depuis le site internet www.telerecours.fr.

Adoptée a 'unanimité

Délibération n°2021 /123 Création d’un emplm &’adjoint administratif principéi“}
de 1ere classe a temps complet - ]

Conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984 modifié, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de
'établissement.

Pour tenir compte de I'évolutions des postes de travail et des missions assurées, il est
proposé la création d’un poste d’adjoint administratif principal de 1ére classe a temps
complet au sein du pole administratif.

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires ;

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-2 et
L.2121-29;

VU la Loi Sauvadet, indiquant qu'il n'est plus nécessaire de publier une déclaration de
vacance d'emploi auprés du CDG dans le cadre de la création d’'un emploi destinée a
permettre un avancement de grade ;

VU la décision du Conseil d’Etat « CE 74560 du 10.07.1992 / Mme V. » précisant que
I'avancement du fonctionnaire entraine généralement la transformation de 'emploi
occupé. Cette notion de “transformation” n’ayant pas de fondement juridique, se traduit
par une suppression suivie d’une création d’emploi ;

VU la Lettre de la fonction publique territoriale n°1 de juillet 1997 précisant La
suppression d’emploi est une décision prise uniquement apres avis du comité technique.
Cependant, « dans le cas ott la suppression d'un emploi est la simple conséquence de la
création d'un emploi d'avancement destiné ad un méme fonctionnaire, il peut étre admis de
ne pas consulter le comité technique ».

VU le budget communal ;

VU le tableau des effectifs permanents de la commune,
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'Délibération n°2(ﬁi/124 : Création d’un emploi de rédacteur principal de 2éme
 classe a temps complet

Conformément a I'article 34 de la loi du 26 janvier 1984 modifié, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement.

Pour tenir compte de I'évolutions des postes de travail et des missions assurées, il est
proposé la création d’un poste de rédacteur principal de 2éme classe a temps complet

au sein du péle administratif.

VU la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires ;

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-2 et
L.2121-29;

VU la Loi Sauvadet, indiquant qu'il n'est plus nécessaire de publier une déclaration de
vacance d'emploi aupres du CDG dans le cadre de la création d’'un emploi destinée a
permettre un avancement de grade ;

VU la décision du Conseil d’Etat « CE 74560 du 10.07.1992 / Mme V. » précisant que
I'avancement du fonctionnaire entraine généralement la transformation de I'emploi
occupé. Cette notion de “transformation” n'ayant pas de fondement juridique, se traduit
par une suppression suivie d’'une création d’emploi ;

VU la Lettre de la fonction publique territoriale n°1 de juillet 1997 précisant La
suppression d’emploi est une décision prise uniquement aprés avis du comité technique.
Cependant, « dans le cas ot la suppression d'un emploi est la simple conséquence de la
création d’un emploi d’'avancement destiné a un méme fonctionnaire, il peut étre admis de
ne pas consulter le comité technique ».

VU le budget communal ;

VU le tableau des effectifs permanents de la commune,

Délibération

Le Conseil Municipal,

Apres en avoir délibéré,

Par 20 voix « Pour », 0 « Contre » et « 0 » Abstention,

A l'unanimité,
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VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires ;

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-2 et
L.2121-29;

VU la Loi Sauvadet, indiquant qu'il n'est plus nécessaire de publier une déclaration de
vacance d'emploi auprés du CDG dans le cadre de la création d'un emploi destinée a
permettre un avancement de grade ;

VU la décision du Conseil d’Etat « CE 74560 du 10.07.1992 / Mme V.» précisant que
I'avancement du fonctionnaire entraine généralement la transformation de I'emploi
occupé. Cette notion de “transformation” n’ayant pas de fondement juridique, se traduit
par une suppression suivie d’'une création d’emploi;

VU la Lettre de la fonction publique territoriale n°1 de juillet 1997 précisant La
suppression d’emploi est une décision prise uniquement apres avis du comité technique.
Cependant, « dans le cas ot la suppression d’'un emploi est la simple conséquence de la
création d’un emploi d’avancement destiné a un méme fonctionnaire, il peut étre admis de
ne pas consulter le comité technique ».

VU le budget communal ;

VU le tableau des effectifs permanents de la commune,

Délibération

Le Conseil Municipal,

Aprés en avoir délibéré,

Par 20 voix « Pour », 0 « Contre » et 0 « Abstention »

A l'unanimité,

DECIDE
Article 1¢r

De supprimer un emploi d’adjoint d’animation principal de 2¢me classe, a compter du 1¢"
décembre 2021 ;

Article 2
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VU la Loi Sauvadet, indiquant qu’il n'est plus nécessaire de publier une déclaration de
vacance d'emploi auprés du CDG dans le cadre de la création d’'un emploi destinée &
permettre un avancement de grade ;

VU la décision du Conseil d’Etat « CE 74560 du 10.07.1992 / Mme V. » précisant que
'avancement du fonctionnaire entraine généralement la transformation de I'emploi
occupé. Cette notion de “transformation” n’ayant pas de fondement juridique, se traduit
par une suppression suivie d’une création d’emploi ;

VU la Lettre de la fonction publique territoriale n°1 de juillet 1997 précisant La
suppression d’emploi estune décision prise uniquement aprés avis du comité technique.
Cependant, « dans le cas oti la suppression d’un emploi est la simple conséquence de la
création d'un emploi d’avancement destiné a un méme fonctionnaire, il peut étre admis de
ne pas consulter le comité technique ».

VU le budget communal ;

VU le tableau des effectifs permanents de la commune,

Délibération

Le Conseil Municipal,

Aprés en avoir délibéré,

Par 20 voix « Pour », 0 voix « Contre » et 0 « Abstention »,

A l'unanimité,

DECIDE
Article 1er

De supprimer un emploi d’agent de maitrise, a compter du 1¢ décembre 2021 ;

Article 2

De créer, a compter du 1¢r décembre 2021, un emploi permanent a temps complet
d’agent de maitrise principal, catégorie C, a temps complet, filiére technique ;

Article 3

D’autoriser Madame le Maire a y pourvoir dans les conditions statutaires ;
Article 4

De dire que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité ;
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création d’un emploi d’avancement destiné a un méme fonctionnaire, il peut étre admis de
ne pas consulter le comité technique ».

VU le budget communal ;

VU le tableau des effectifs permanents de la commune,
Délibération

Le Conseil Municipal,

Aprés en avoir délibéré,

Par 20 voix « Pour », 0 voix « contre » et 0 « abstention »,
A l'unanimité,

DECIDE

Article 1¢r

De supprimer un emploi d’agent de maitrise, a compter du 1¢r décembre 2021 ;
Article 2

De créer, 3 compter du 1¢r décembre 2021, un emploi permanent a temps complet
d’agent de maitrise principal, catégorie C, a temps complet, filiere technique ;

Article 3

D’autoriser Madame le Maire a y pourvoir dans les conditions statutaires ;

Article 4

De dire que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité ;

Article 5

D’autoriser Madame le Maire a signer tout document se rapportant a ce dossier ;
Article 6

De dire que la présente délibération pourra faire I'objet d’'un recours contentieux pour
exceés de pouvoir dans un délai de deux mois devant le tribunal administratif de

Marseille, 22 rue de Breteuil 13006 Marseille a compter de sa publication et de sa
notification au représentant de 'Etat dans le département. Le tribunal administratif de
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Aprés en avoir délibéré,
Par 20 voix « pour », 0 voix « contre et 0 « abstention »,

ATunanimité,
DECIDE
Article 1¢r

De supprimer un emploi d’agent territorial spécialisé des écoles maternelles de 2¢me
classe, a compter du 1¢" décembre 2021 ;

Article 2

De créer, 2 compter du 1¢" décembre 2021, un emploi permanent a temps complet
d’agent territorial spécialisé des écoles maternelles de 1¢ classe, catégorie C, a temps
complet, filiere sociale ;

Article 3

D’autoriser Madame le Maire a y pourvoir dans les conditions statutaires ;
Article 4

De dire que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité ;
Article 5

D’autoriser Madame le Maire a signer tout document se rapportant a ce dossier ;
Article 6

De dire que la présente délibération pourra faire I'objet d'un recours contentieux pour
excés de pouvoir dans un délai de deux mois devant le tribunal administratif de
Marseille, 22 rue de Breteuil 13006 Marseille a compter de sa publication et de sa
notification au représentant de I'Etat dans le département. Le tribunal administratif de
Marseille peut étre également saisi de maniére dématérialisée via I'application
informatique  « Télérecours Citoyen» accessible depuis le site internet
www.telerecours.fr.

Adoptée a 'unanimité

Délibération n°2021/129 : Création d’'un errniplz);die technicien princ:i-[-)alié 1ére!
classe |
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De supprimer un emploi de technicien principal de 2éme classe, & compter du 1e
décembre 2021 ;

Article 2

De créer, a compter du 1¢" décembre 2021, un emploi permanent a temps complet de
technicien principal de 1% classe, catégorie B, a temps complet, filiére technique ;

Article 3

D’autoriser Madame le Maire a y pourvoir dans les conditions statutaires ;
Article 4

De dire que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité ;
Article 5

D’autoriser Madame le Maire a signer tout document se rapportant a ce dossier ;
Article 6

De dire que la présente délibération pourra faire I'objet d’un recours contentieux pour
exceés de pouvoir dans un délai de deux mois devant le tribunal administratif de
Marseille, 22 rue de Breteuil 13006 Marseille & compter de sa publication et de sa
notification au représentant de I'Etat dans le département. Le tribunal administratif de
Marseille peut étre également saisi de maniere dématérialisée via l'application
informatique  « Télérecours Citoyen» accessible depuis le site internet
www.telerecours.fr.

Adopté a 'unanimité

Délibération n°2021/130 : Modification du tableau des effectifs des emplois per-
manents de lacommune de Barcelonnette 7

Madame le Maire expose qu'il appartient a 'organe délibérant de la collectivité, sur pro-
position de I'autorité territoriale, de fixer les effectifs des emplois permanents néces-
saires au fonctionnement des services comme suit, suite aux modifications de postes
précédentes.

VU la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonc-
tionnaires ;

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires rela-
tives a la fonction publique territoriale ;
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Affiché le:

Le Maire
Sophie VAGINAY RICOURT

TABLEAU DES EFFECTIFS DES EMPLOIS PERMANENTS
MIS A JOUR AU 24 NOVEMBRE 2021

APPLICABLE AU 1ER DECEMBRE 2021
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Relrtiistodi Poste Directeur
Direction ve fonctionnel de | Général des 35/35 Oui Oui Non
catégorie A Services

Adopté a I'unanimité

Délibération n°2021/131 : Inscription a I'inventaire général du musée de la 601;1?1
mune de Barcelonnette - Année 2021 “

La collection publique de Barcelonnette a bénéficié du soutien de seize généreux
donateurs qui ont contribué a I'enrichissement de la collection municipale.

La plupart des dons concernent les fonds historiques et I'unité patrimoniale de
photographie du musée communal.

L’année 2021 restera I'année d’une acquisition exceptionnelle avec 'achat du portrait
monumental de Marie-Louise SIGNORET (1894-1953) par le peintre mexicain de
renom, Angel ZARRAGA (1886-1946). Une acquisition a titre onéreux soutenue par le
Fonds régional d’acquisition des musées (FRAM) a hauteur de prés de 80 % et par les
dons de généreux donateurs répondant a I'appel aux dons lancé par la commune de
Barcelonnette.

Ces nouvelles acquisitions, dont la liste est jointe a la présente délibération, ont été
enregistrées dans I'lnventaire général du Musée de la Vallée, la Sapiniere.

VU l'article L2242-1 du Code Général des Collectivités Territoriales
Délibération

Le Conseil Municipal,

Apres en avoir délibéreé,

Par 20 voix « Pour », 0 voix « Contre » et 0 « Abstention »

A l'unanimité,

DECIDE

Article 1er

D’inscrire la liste annexée des nouvelles acquisitions, dons et préts qui ont été
réguliérement pour inscription a I'Inventaire général du musée municipal ;

Article 2
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DECIDE
Article ler

De solliciter aupres des services de la DRAC PACA une subvention d’'un montant de 3
000 €uros dans le cadre de I'édition du catalogue de I'ceuvre de Jacqueline Colde ;

Article 2

D’autoriser Madame le Maire a signer tout document relatif a ce dossier ;
Article 3

De dire que cette somme sera inscrite aux recettes de la commune ;
Article 4

De dire que la présente délibération pourra faire I'objet d’un recours contentieux pour
exces de pouvoir dans un délai de deux mois devant le tribunal administratif de Mar-
seille, 22 rue de Breteuil 13006 Marseille & compter de sa publication et de sa notifica-
tion au représentant de I'Etat dans le département. Le tribunal administratif de Mar-
seille peut étre également saisi de maniére dématérialisée via I'application informa-
tique « Télérecours Citoyen » accessible depuis le site internet www.telerecours.fr.

Adopté a 'unanimité

Délibération n°2021/133 : Décision Modificative n°5 - Budget principal 2021

Monsieur Yvan BOUGUYON informe le Conseil Municipal que la commune a percu une
participation pour le fonctionnement du centre de vaccinations d’'un montant de 48
073 €. Il 'informe également que l'occupation de la chambre funéraire occasionne une
recette a ce jour de 12 417,06.

Ces recettes n’étaient pas prévues au budget primitif.

[l est donc nécessaire d'inscrire ces crédits au budget 2021,
Cette modification budgétaire a pour objet :

De constater les recettes de 48 073 € au compte 7488 (autres attributions et participa-
tions) et de 12 417,06 € au compte 70312 (redevances funéraires) pour abonder les

dépenses imprévues en dépenses de fonctionnement du chapitre 022 a hauteur de + 60
490,06 €.
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TOTAL D-022 Dé-
penses imprévues 0,00 € 60 490,06 € 0,00 € 0,00 €
(fonctionnement)

TOTAL FONCTION-
NEMENT 0,00 € 60 490,06 € 0,00 € 60 490,06 €

Total général 60490,06 € 60 490,06 €

Article 2
D’autoriser Madame le Maire a signer tout document relatif a cette décision
Article 3

De dire que la présente délibération pourra faire I'objet d’'un recours contentieux pour
exces de pouvoir dans un délai de deux mois devant le tribunal administratif de Mar-
seille, 22 rue de Breteuil 13006 Marseille & compter de sa publication et de sa notifica-
tion au représentant de I'Etat dans le département. Le tribunal administratif de Mar-
seille peut étre également saisi de maniére dématérialisée via 'application informa-
tique « Télérecours Citoyen » accessible depuis le site internet www.telerecours.fr.

Adopté a l'unanimité

Délibération n°2021/134 : Décision Modificative n°6 - Budget principal 2021 |

Monsieur Yvan BOUGUYON informe le Conseil Municipal que la commune doit de nou-
veau procéder a des travaux de sécurisation et de réfection de voirie suite aux intempé-
ries des mois de mai et juin dernier. Ces dépenses n’étaient pas prévues au budget pri-
mitif.

Il est donc nécessaire d’inscrire ces crédits au budget 2021.

Cette modification budgétaire a pour objet :

De diminuer les dépenses imprévues en dépenses de fonctionnement du chapitre
022 pour abonder la section d'investissement : - 42 000 €

D’augmenter le virement de la section de fonctionnement vers la section d’investisse-
ment a hauteur de + 42 000 € aux chapitres 023

D’ouvrir des crédits en dépenses d’'investissement, au programme 262 (Travaux Voirie
Intempéries 2021) pour les travaux au 2315 a hauteur de + 42 000 €

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;
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R-021 Virement de la

section de fonction- 0,00 € 0,00 € 0,00 € 42 000,00 €
nement

TOTAL R-021 Vire-

ment de la section 0,00 € 0,00 € 0,00 € 42 000,00 €

de fonctionnement
D-2315-262 Travaux

Voirie  Intempéries 0,00 € 42 000,00 € 0,00 € 0,00 €

2021

TOTAL D:23 Thmo- 0,00 € 42 000,00 € 0,00 € 0,00 €

bilisations en Cours

Total ~ INVESTISSE- 0,00 € 42 000,00 € 0,00 € 42 000,00 €

MENT

Total général 42 000,00 € 42 000,00 €
Article 2

D’autoriser Madame le Maire a signer tout document relatif a cette décision
Article 3

De dire que la présente délibération pourra faire 'objet d’'un recours contentieux pour
exceés de pouvoir dans un délai de deux mois devant le tribunal administratif de Mar-
seille, 22 rue de Breteuil 13006 Marseille & compter de sa publication et de sa notifica-
tion au représentant de I'Etat dans le département. Le tribunal administratif de Mar-
seille peut étre également saisi de maniére dématérialisée via 'application informa-
tique « Télérecours Citoyen » accessible depuis le site internet www.telerecours.fr.

Adopté a 'unanimité

Dellheratlon n°2021/135: Convention de mise a disposition de batiments com-':
munaux et de matériels aupres de I'association « Centre sportif d’ oxygenat10n|

'Jean Chaix » _ _ — |

Madame le Maire ne prend pas part au vote, en sa qualité de présidente de 'association
« Centre sportif d’oxygénation sportif Jean Chaix »

Rapporteur : Monsieur Yvan BOUGUYON

L’association « Centre sportif d’oxygénation Jean Chaix » bénéficie de la mise a disposi-
tion, par convention, des locaux et du matériel du centre éponyme afin de réaliser son
objet social tel qu’indiqué dans ses statuts mis a jour le 30 septembre 2020. Il y a lieu
de réviser la convention et de la mettre a jour.

VU le Code général des collectivités territoriales ;
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Article 5

De dire que la présente délibération pourra faire 'objet d'un recours contentieux pour
excés de pouvoir dans un délai de deux mois devant le tribunal administratif de Mar-
seille, 22 rue de Breteuil 13006 Marseille a compter de sa publication et de sa notifica-
tion au représentant de 'Etat dans le département. Le tribunal administratif de Mar-
seille peut étre également saisi de maniére dématérialisée via l'application informa-
tique « Télérecours Citoyen » accessible depuis le site internet www.telerecours.fr.

Adopté a 'unanimité

'Délibération n°202 1/136: Convention d’ objectifs et de moyens pour I’ annee\
\2021 « Centre sportif d’oxygénation Jean Chaix »

|

Madame le Maire ne prend pas part au vote en sa qualité de présidente de l'association
« Centre sportif d'oxygénation Jean Chaix ».

Rapporteur : Monsieur Yvan BOUGUYON

L’association « Centre sportif d’oxygénation Jean Chaix » bénéficie pour 'année 2021
d’une convention d’objectifs et de moyens par la commune de Barcelonnette et ce afin
d’assurer la mission qu’il leur est dévolue. En contrepartie, une subvention de 26009
euros leur sera verse.

VU le Code général des collectivités territoriales ;

VU le Code général de la propriété des personnes publiques pris en son article L.125-
1;

VU le décret n® 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour l'application de I'article 10 de la loi
n° 2000-321 du 12 avril 2000 et relatif a la transparence financiére des aides oc-
troyées par les personnes publiques ;

CONSIDERANT qu'il y a lieu de délibérer sur la convention fixant les moyens et les ob-
jectifs du centre Jean Chaix pour I'année 2021 au regard de leur demande de subven-
tion,

Délibération

Le Conseil Municipal,

Apreés en avoir délibéré,

Par 19 voix « Pour », 0 voix « Contre » et 0 « Abstentions »,
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CONSIDERANT qu'il y a lieu de réviser cette convention de mise a disposition et de ré-
aliser une mise a jour;

Délibération

Le Conseil Municipal,

Aprés en avoir délibéré,

Par 19 voix « Pour », 0 voix « Contre » et 0 « Abstentions »,
A l'unanimité,

DECIDE

Article 1¢r

D’approuver la convention de mise a disposition des locaux sis a Barcelonnette, Quar-
tier du 11¢me BCA, composés des batiments 006-007-013 :

Article 2
De fixer la redevance annuelle de fagon progressive de la maniére suivante :

Année 2022 : 16000 euros
Année 2023 : 18000 euros
Année 2024 : 20000 euros
Année 2025 : 22000 euros
Année 2026 : 24000 euros

Article 3

De dire que tout autre délibération et convention sont abrogées et ne donneront plus
d’effet a la date des présentes ;

Article 4
D'autoriser Madame le Maire a signer tout document, et plus particuliérement le projet
de convention joint en annexe, définissant les modalités pratiques et financiéres de

cette mise a disposition ;

Article 5
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Par 19 voix « Pour », 0 voix « Contre » et 0 « Abstentions »,
Alunanimité,
DECIDE

Article 1¢r

D’approuver la demande de révision de la subvention octroyée a I'association « Séo-
lane » passant de 24000 euros a 22000 euros ;

Article 2

D’approuver le versement a venir au profit de 'association « Séolane » d’'un montant de
22000 euros pour I'année 2021 ;

Article 3
D’autoriser Madame le Maire a signer tout document ;
Article 4

De dire que la présente délibération pourra faire I'objet d’un recours contentieux pour
exces de pouvoir dans un délai de deux mois devant le tribunal administratif de Mar-
seille, 22 rue de Breteuil 13006 Marseille & compter de sa publication et de sa notifica-
tion au représentant de I'Etat dans le département. Le tribunal administratif de Mar-
seille peut étre également saisi de maniére dématérialisée via 'application informa-
tique « Télérecours Citoyen » accessible depuis le site internet www.telerecours.fr.

Adopté a I'unanimité

Délibération n°2021,/139 : Protocole transactionnel avec la société Erilia —‘

Par courrier recommandé en date du 3 novembre 2021, il a été porté a la connaissance
de la commune une demande de transaction par protocole par la société Erilia dans le
cadre de la gestion de la Sousta faisant suite au différend nous opposant a eux.

VU le Code général des collectivités territoriales ;
VU le Code civil pris notamment en ses articles 2044 et suivants ;
VU l'action menée par la Commune de Barcelonnette, au travers le conseil de Maitre

OLIVIER, diment autorisée par délibération municipale, pour le compte de la Com-
mune ;

65/71



14/99

£IPNIY

$0.INd 66°€0S 988 = 89906 691
- /90T# 950 T : op 2dniue JUdWLSINOqUWAL 9P SPUWSPULP JUIWISIAA UN 110§

S0aN2 89906 69 P AIINPIP B [B10] UN JI0S SOIN3 GOT TZ I10AES B ‘@pneyd
nea p suo[jeq sap astidaa ey anb 1sure soans g9‘108 81 110ABS B ‘TZ()Z 21qWL09p
1€ np 93ep B[ € 99309)je uou suonetedat sassoud anod uorsiaoad e 1 aINpIP ¥«
$0aN3 £9°0TH 950 T : 9dPUE JUIWSSINOQUIAL AP SPIUWBPU]  «
: S9JUBAINS SUONIPUOI 3] snos anbrjoayAydws [leq np pIodde UNWWOI Uun,p UoNEIISal
e[ Juenewad ‘9ddNUE JUSWSSINOQUISL 3P 2HUWAPUI SUN, P JUsWSSIaA I[ Jaanoidde,q

< 9Py

¢ asoddo sa] mb puaigyip ne yjRIuyIp

JULI9) UN 2J}]3UI 9P 2NA U ‘9)19UUO[3dIBg 9P UNUIWO) B[ P SHOIP XNE JUBUIA
YAIAI'TO 21BN 9P [I9SU0D I I9AR ‘9))9UUO[3dIey IP SUNWIUIO0D B[ 39 BI[LIF 91910
-0S B[ 21U J1uaAIa Ul € 3[0d030.1d 1ed uonosesuen aun,p adpurid 3] 191dadde,q
] IPNIY

4aindd

‘glurueun,| y

‘« SUOIIUAISAY » () 39 « DIIUOY » XI0A () “« INOd » XIOA O 1ed

‘219q1[9P 10AE UD S.IdY

‘Tedpunyy [1asuo) a7

uonerRqid

‘quesoddo

SO PUIYHIP 3] JUAWAANNULIP 19 JUSWI[GRIWER I19P[0S 3P YHIAITO 1B B 9WU0I IN0Y
‘91ouU0[20.1Bg 9p sunwiwod e e 1puiad s9sodoad uonoesuely e[ anb INVHIAISNOD

1202
2IUIAAOU € NP 93ep u? BILIF 939100s e[ Jed [puuondesuel) 8[02030.1d un p apuew
-ap e[ 32 sen.led saf aajua saof sidsp nusatsjul juswaydordder 3 LINVHIAISNOD



D’approuver la demande de la société Erilia concernant le remboursement de la sub-
vention validée par le gestionnaire correspondant a la participation financiére a la 2éme
tranche de réhabilitation d'un montant de 100 000 euros ;

Article 4

D'autoriser le Maire a demander a ce que le montant de 100 000 euros indiqué 4 I'article
3 soit payé en quatre annuités par « La Sousta » ;

Article 5

D’autoriser Madame le Maire a désigner Maitre OLIVIER comme avocat afin de suivre
ce protocole dans les intéréts de la commune ;

Article 6

D’autoriser Madame le Maire a signer toute convention d’honoraires avec Maitre OLI-
VIER dans le cadre de cette affaire ;

Article 7

D’autoriser Madame le Maire a solliciter auprés des établissements bancaires un em-
prunt du montant des indemnités de remboursement anticipé et a signer ledit contrat
réglant les conditions de ce prét et la demande de réalisation des fonds ;

Article 8

De dire que la présente délibération pourra faire I'objet d’un recours contentieux pour
exces de pouvoir dans un délai de deux mois devant le tribunal administratif de
Marseille, 22 rue de Breteuil 13006 Marseille a compter de sa publication et de sa
notification au représentant de 'Etat dans le département. Le tribunal administratif de
Marseille peut étre eégalement saisi de maniére dématérialisée via 'application
informatique « Télérecours Citoyen » accessible depuis le site internet
www.telerecours.fr.

Adopté a 'unanimité

fDélibérati(")nrn°2 021/140 : Convention de superposition d'affectation - Digue

La route qui traversait Barcelonnette était la RN 100. Au début du siécle dernier, la dili-
gence empruntait alors la rue Manuel, remplacée aprés-guerre par les autobus puis par
les premiers poids-lourds. Cette route nationale, alors entretenue par la DDE fiit déclas-
sée en route départementale (RD 900) a la suite de la réforme de 1972.
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VU l'article L. 131-4 du Code de la Voirie Routiére dispensant d’enquéte publique les
délibérations de classement et déclassement dés que I'opération envisagée ne porte pas
atteinte aux fonctions de circulation ou de desserte assurées par la voie ;
Délibération

Le Conseil Municipal,

Apreés en avoir délibéré,

Par 20 voix « Pour », 0 voix « Contre » et 0 « Abstentions »,

A l'unanimite,

DECIDE

Article 1er

Daccepter le principe de superposition d’affectation telle qu’indiquée dans la conven-
tion annexée ;

Article 2

D’approuver, selon le plan annexé, le transfert de domanialité ainsi présenté ;

Article 3

D’autoriser Madame le Maire a signer la présente convention ;

Article 4

De dire que la présente délibération pourra faire I'objet d'un recours contentieux pour
exceés de pouvoir dans un délai de deux mois devant le tribunal administratif de Mar-
seille, 22 rue de Breteuil 13006 Marseille a compter de sa publication et de sa notifica-
tion au représentant de I'Etat dans le département. Le tribunal administratif de Mar-

seille peut étre également saisi de maniere dématérialisée via I'application informa-
tique « Télérecours Citoyen » accessible depuis le site internet www.telerecours.fr.

muesyions diverses

1. Les taxes votées au dernier Conseil : friches commerciales et voirie routiére

Monsieur Christophe PICHET souhaite revenir sur les délibérations du dernier Conseil
municipal concernant la mise en place de la taxe sur les friches commerciales et sur
I'utilisation hors tonnage de certaines voiries communales. Il lui aurait été demandé que
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4. Modification du réglement intérieur

Monsieur PICHET souhaite faire des propositions permettant de modifier le réglement
intérieur du Conseil municipal. Madame le Maire lui répond qu’il peut nous faire des
propositions par écrit et que celles-ci seront étudiées et qu’'une réponse lui sera appor-
tée.

Plus personne ne demandant la parole, la séance est levéea 19 H57

Fait et délibéré en séance,
les jour, mois et an susdits
Pour extrait conforme,
Vu,
La secrétaire de séance

Le Maire
Q SophigyWAGINAY RICOURT
/—“"""'"‘_" % AT e

z 5 NOV. 2021

Affiché le:
_.—ﬂ——'—"’f
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